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Allegato 1 
ISTITUTO COMPRENSIVO “G.M. SACCHI” DI PIADENA 

 
RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA DEL D.S.G.A. 

 FONDO D’ISTITUTO A.S. 2011/12 
 

Vista l’intesa tra il MIUR e le OO.SS. sottoscritta il 31/5/2011; 

Vista la comunicazione del MIUR prot.n. 7451 del 14/10/2011 relativa all’assegnazione del FIS, delle 

funzioni strumentali, degli incarichi specifici del personale ATA  e delle ore eccedenti per sostituzione 

docenti assenti a.s. 2011/12; 

 

Il calcolo del Fondo dell’istituzione scolastica per l’anno scolastico 2011/12 risulta così determinato:  

 

E N T R A T E -  Calcolo delle disponibilità 
 

1)   AVANZO FONDO D’ISTITUTO A.S.. 2010/11 : 

 
 

Destinazione 
 

Lordo dipendente 

 

Docenti e ATA 

 

€ 251,74  

 

 
2) FONDO DI ISTITUTO A.S. 2011/2012: 

 

Destinazione Importo 

 

Docenti e ATA: per numero addetti in organico di 

diritto a.s. 2011/12 

 

€ 802 x 95 doc. + ATA   = € 76.190   

 

Docenti  e ATA: per ciascun punto di erogazione del 

servizio scolastico 

 

€ 4.056 x 10 scuole = € 40.560 

TOTALE  

€ 116.750 lordo Stato  

€ 87.980,41 lordo dip.  

  
 

 

3) FUNZIONI STRUMENTALI  AI DOCENTI E INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA  - A.S. 

2011/12: 

 

Destinazione Importo 
 

Docenti: Funzioni strumentali -    

€ 3.048,70 quota base  +  

 € 1.983,82 (per compless.) + 

(€ 113,13 x 72 doc. o.d) €  

= € 13.177,88  tot. lordo Stato 

= € 9.930,58 tot. lordo Dipend. 

  

ATA : incarichi specifici -    

(€ 288,41  x 22 ATA o.d) = € 6.345,02  lordo Stato 

= € 4.781,48 lordo Dipend. 
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RIEPILOGO DISPONIBILITA’: 

 

1. PER IL PERSONALE DOCENTE:  

 

 Per funzioni strumentali al POF = € 9.930,58  

 

2. PER IL PERSONALE ATA:  

 

 Per incarichi specifici = € 4.781,48   

 

3. AL PERSONALE DOCENTE E ATA = €  87.980,41  

 

TOTALE LORDO DIPENDENTE COMPLESSIVO DISPONIBILE A.S. 2011/12 = € 

104.623,14 (LORDO STATO = € 138.834,90)  

 
 4) ASSEGNAZIONE MINISTERIALE PER ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTI  - 

A.S. 2011/12: 

 

Destinazione Importo 
 

Docenti:   

€ 29,49 x 56 Doc. Inf. E Primaria o.d. = € 1.651,44 

€ 56,91 x 16 Doc. secondaria o.d. = € 910,56   

= € 2.562 lordo Stato 

= € 1.930,67 lordo Dipend. 

  
 

 

 

S P E S E –  Utilizzo delle disponibilità 

 
INDENNITA’ DI DIREZIONE AL DSGA  a.s. 2011/12 

(Sequenza contrattuale per il personale ATA prevista dall’art. 62 del CCNL 29/11/2007 del comparto 

scuola):  € 3.600 lordo dipendente.  

 

I – DOCENTI = € 73.880,58  
 

a) PER ATTIVITA’ AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO € 11.700: 

o Attività aggiuntive di insegnamento (Art. 5 - Parte I - punti da a1 a a5)= €  11.700 

 
b) PER ATTIVITA’ AGGIUNTIVE NON DI INSEGNAMENTO € 52.250 PER: 

o Attività e incarichi (Art. 5, Parte I punti da b1 a b23) =…………………€   26.070,00 

o Commissioni (Art. 5, Parte I punto b24) = ……………………………..€      9.800,00 

o Corsi di formazione (Art. 5 Parte I punto b 25) = ……………...…........€      1.750,00 

o Flessibilità organizzativa e didattica (Art. 5, Parte I punto b26) =…..….€    14.630,00 

 

c) AL PERSONALE DOCENTE PER FUNZIONI STRUMENTALI AL POF € 9.930,58: 

o Funzioni strumentali al POF (Art. 5, punto c) =………………..……..  €       9.930,58 
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II – ATA = € 25.211,89: 
 

a) ALLE ASSISTENTI AMMINISTRATIVE € 9.760,08: 

      -  Incentivazione prestazioni (Art. 5 - Parte II – punti da a1 a a 6)  = …….... €          8.830 

- Incarichi di ulteriore responsabilità (Art. 5- Parte II -  punti da a7 a a11) =  €      1.430,08 

 

b)AI COLLABORATORI SCOLASTICI € 15.451,81: 

 - Incentivazione prestazioni  (Art. 5 Parte II punti da b1 a b7) = ………….  €    12.100,41 

 - Incarichi di ulteriore responsabilità (Art. 5- Parte II -  punti da b8 a b10) =  €    3.351,40 

 

TOTALE LORDO DIPENDENTE COMPLESSIVO CONTRATTATO A.S. 2011/12  =  € 

104.623,14 (LORDO STATO = € 138.834,90)  

 

DOCENTI : ASSEGNAZIONE MINISTERIALE PER ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI 

ASSENTI  - A.S. 2011/12 = € 1.930,67 LORDO DIPENDENTE  

 

 

 
CONSIDERATO, infine : 

Che il contratto integrativo in esame è stato predisposto in conformità a quanto previsto dalla 

contrattazione integrativa nazionale e regionale 

 

SI ATTESTA 

 

Che quanto contenuto nel contratto integrativo in esame è compatibile con gli stanziamenti previsti 

dal contratto integrativo nazionale e regionale e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio 

dell’istituzione scolastica. 

 

 

                                                                          LA DIRETTRICE S.G.A. 

                                                                        Sig.ra Anna Maria Zecchini 

                                                                        _________________________ 

 


